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यस पाठ्यक्रम योजिालार्इ निम्ि अिुसार दुर्इ चरणमा नवभाजि गररएको छ : 

प्रथम चरण  : श्चलश्चित परीक्षा (Written Examination)       परू्ाांक : ३०० 

नितीय चरण : (क) सीप परीक्षर् (Skill Test)        परू्ाांक : १० 

       (ि) सामशू्चिक परीक्षर् (Group Test)                    परू्ाांक : १० 

       (ग) अन्तरवाताा (Interview)        परू्ाांक : ३५ 

परीक्षा योजिा (Examination Scheme)  
 

प्रथम चरण : नलनखत परीक्षा (Written Examination)                                                    पूणाांक : ३०० 
 

पत्र नवषय पूणाांक उत्तीणाांक परीक्षा प्रणाली प्रश्न × अंक समय 

प्रथम 

सामान्य ज्ञान र सामान्य बौश्चिक परीक्षर् 

(General Awareness & General 

Reasoning Test) 

१०० ४० 
वस्तुगत 

(Objective) 
बिुवैकश्चपपक ५० × २ 

४५ 

श्चमनेट 

श्चितीय 
समसामश्चयक श्चवषय 

(Contemporary Issues) 
१०० ४० 

श्चवषयगत 

(Subjective 

छोटो उत्तर 

लामो उत्तर 

१२ × ५ 

४ × १० 

३ 

घण्टा 

ततृीय 
लैंश्चगकता र श्चवकास                             

(Gender & Development) 
१०० ४० 

श्चवषयगत 

(Subjective) 

छोटो उत्तर 

लामो उत्तर 

१२ × ५ 

४ × १० 

३ 

घण्टा 

 

नितीय चरण : सीप परीक्षण, सामूनहक परीक्षण र अन्तरवाताइ                      पूणाांक : ५५ 
 

पत्र/नवषय पूणाांक उत्तीणाांक परीक्षा प्रणाली समय 

कम्प्यटुर सीप परीक्षर्                    

(Computer Skill Test) 

१० - प्रयोगात्मक  (Practical) 
१५ श्चमनेट 

सामशू्चिक परीक्षर् (Group Test) १० - सामशू्चिक छलफल (Group Discussion) ३० श्चमनेट 

अन्तरवाताा (Interview) ३५ - मौश्चिक (Oral) - 
 

द्रष्टव्य : 

१. श्चलश्चित परीक्षाको माध्यम भाषा नपेाली वा अंगे्रजी अथवा नेपाली र अंगे्रजी दवैु िुन सक्नछे । 

२. प्रथम पत्र, श्चितीय पत्र र श्चितीय पत्रको श्चलश्चित परीक्षा छुट्टाछुटै्ट िुनेछ । 

३. वस्तुगत बिुवैकश्चपपक प्रश्निरू (Multiple Choice Questions) को गलत उत्तर श्चदएमा प्रत्येक गलत उत्तर बापत २० प्रश्चतशत अंक कट्टा 

गररनेछ । तर उत्तर नश्चदएमा त्यस बापत अंक श्चदइने छैन र अंक कट्टा पश्चन गररन ेछैन । 

४. बिुवैकश्चपपक प्रश्निरू िुने परीक्षामा कुनै प्रकारको क्यापकुलेटर (Calculator) प्रयोग गना पाइन ेछैन । 

५. श्चवषयगत प्रश्नका लाश्चग तोश्चकएका १० अंकका प्रश्निरुको िकमा १० अंकको एउटा लामो प्रश्न वा एउटै प्रश्नका दइुा वा दइुा भन्दा बढी भाग 

(Two or more parts of a single question) वा एउटा प्रश्न अन्तगात दइुा वा बढी श्चट्पर्ीिरू (Short notes)  सोध्न सश्चकन ेछ । 

६. श्चितीय पत्र र ततृीय पत्रमा प्रत्येक िण्डका लाश्चग छुट्टाछुटै्ट उत्तर पशु्चस्तकािरू िुनेछन । परीक्षाथीले प्रत्येक िण्डका प्रश्निरूको उत्तर सोिी 

िण्डको उत्तर पशु्चस्तकामा लेख्न ुपनेछ । 

७. यस पाठ्यक्रम योजना अन्तगातका पत्र/श्चवषयका श्चवषयवस्तमुा जेसकैु लेश्चिएको भए तापश्चन पाठ्यक्रममा परेका ऐन, श्चनयम तथा नीश्चतिरू 

परीक्षाको श्चमश्चत भन्दा ३ मश्चिना अगाश्चड संशोधन भएका वा संशोधन भइा िटाइएका वा थप गरी संशोधन भइा कायम रिकेालाइा यस 

पाठ्यक्रममा परेको सम्पझन ुपदाछ । 

८. प्रथम चरर्को श्चलश्चित परीक्षाबाट छनौट भएका उम्पमेदवारिरूलाइा मात्र श्चितीय चरर्को परीक्षामा सश्चम्पमश्चलत गराइनछे । 

९. पाठ्यक्रम लाग ुश्चमश्चत : २०८१।११।१३ गते दशे्चि 
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प्रथम पत्र :  सामान्य ज्ञाि र सामान्य बौनिक परीक्षण  

खण्ड (क)  

सामान्य ज्ञाि – ६० अंक 
 

१. भूगोल र जिसखं्या          (१० अंक) 

१.१ श्चवश्वको भगूोल: मिासागर, मिादशे, भौगोश्चलक क्षते्र र श्चयनीिरुको श्चवशषेता, अक्षांश, दशेान्तर, अन्तराश्चरिय श्चतश्चथ रेिा, 

समय (स्थानीय र प्रामाश्चर्क) र दरुी, जलवाय,ु मनसनु, पवातश्रिृला, मरुभशू्चम, नदी, श्चिमनदी, ताल आश्चद 

१.२ नेपालको र सदुरूपश्चिम प्रदशेको भगूोल: भौगोश्चलक अवस्था र श्चवशषेता,  प्राकृश्चतक सम्पपदा (जलस्रोत, जीवजन्त,ु 

वनस्पश्चत, माटो, िश्चनज पदाथा, िावापानी), भौगोश्चलक श्चवश्चवधता र जनजीवन 

१.३ नेपालको जनसंख्या: जनगर्ना, जनसंख्याको बनोट,  जनसंख्या बशृ्चिदर, लैंश्चगक अनपुात, जन्म, मतृ्य ुर बसाई सराई, 

शिरीकरर्, बसाई सराईको वतामान अवस्था र यसका प्रभाविरु 

 

२. र्नतहास, ससं्कृनत र सामानजक अवस्था        (१० अंक) 

२.१ श्चतिासको सामान्य जानश्चवश्वको इ कारी: मध्यकाल, पनुजाागरर्काल र आधशु्चनककाल 

२.२ श्चवश्वका प्रमिु ऐश्चतिाश्चसक घटनािरु: म्पयाग्नाकाटाा, औद्योश्चगक क्राश्चन्त, फ्रान्सको राज्यक्राश्चन्त, अमेररकी स्वतन्तत्रा 

संग्राम, रुसी/अक्टोबर क्राश्चन्त, प्रथम र दोस्रो श्चवश्व यिु, भारतीय स्वतन्त्रता संग्राम 

२.३ नेपालको इश्चतिास  

२.३.१ श्चकरााँतकाल, श्चलच्छश्चवकाल र मपलकाल: सामाश्चजक आश्चथाक एवम ्राजनीश्चतक अवस्था 

२.३.२  नेपालको आधशु्चनक इश्चतिास: राजनीश्चतक घटनाक्रम, कारर् र पररर्ामिरु 

२.३.३ नेपालको इश्चतिासमा सामाश्चजक सधुारकिरु 

२.३.४   नेपालमा लोकतन्त्रका लाश्चग भएका २००७ साल, २०४६ साल र २०६२/०६३ को जनआन्दोलनका कारर् 

र पररर्ामिरु 

२.४ सदुरूपश्चिम प्रदशेको सामाश्चजक, सांस्कृश्चतक अवस्था 

२.४.१ समाज, यसको बनौट र श्चवशेषतािरु 

२.४.२ प्रथा, परम्पपरा, मपूय र मान्यता, प्रमिु धमा, संस्कृश्चत, जातजाश्चत, भाषा र साश्चित्य, सांस्कृश्चतक सम्पपदा आश्चद 

 

३. सनंवधाि र कािूिहरु         (१० अंक) 

३.१  नेपालको संश्चवधान 

३.२  सदुरूपश्चिम प्रदशे श्चनजामती सेवा ऐन, २०७९ र श्चनयमावली, २०८१ 

३.३  सदुरूपश्चिम प्रदशे सशुासन ऐन, २०७५ 

३.४  स्थानीय सरकार संचालन ऐन, २०७४ 

 

४. वातावरण, नवज्ञाि र प्रनवनध:         (१० अंक) 

४.१ श्चदगो श्चवकास, वातावरर्, भमूण्डलीय ताप, श्चवश्वव्यापी उरर्ता, मौसम पररवतान, िररतगिृ प्रभाव, ओजोन श्चवनास, 

प्रदषुर् आश्चद 

४.२ जैश्चवक श्चवश्चवधता, दलुाभ पशपुन्छी र वनस्पश्चतिरु, नेपालमा जैश्चवक श्चवश्चवधता संरक्षर्का प्रयासिरु 

४.३ सञ्चार प्रश्चवश्चध, जैश्चवक प्रश्चवश्चध, वकैश्चपपक उजाा, स्वास््य, रोग, िोप, पोषर्, सरसफाई 

४.४ प्रमिु वजै्ञाश्चनक आश्चवरकारिरु, प्रश्चसि वैज्ञाश्चनक र श्चतनीिरुको योगदान 
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५. अन्तराइनरिय सम्बन्ध र सघंससं्थाहरु:        (१० अंक) 

५.१       नपेालको पररारि नीश्चत र यसका मलू आधारिरु       

५.२       नपेालका श्चछमेकी दशेिरु तथा बेलायत, अमेररका, जापान आश्चद संगको सम्पबन्ध 

५.३ संयकु्त रारि संघ: अङ्ग, श्चवश्चशष्टीकृत संस्था र गश्चतश्चवश्चधिरु 

  ५.४        क्षेत्रीय संगठनिरु: साका , श्चबमस्टेक, श्चिक्स, यरुोश्चपयन यशु्चनयन 

५.५ संयकु्त रारि संघ र क्षते्रीय संगठनिरुमा नेपालको भशू्चमका 
 

६. समसामनयक नवषय          (१० अंक) 

अन्तराश्चरिय, राश्चरिय र प्रदशेका (राजनीश्चतक, सामाश्चजक, आश्चथाक, वैज्ञाश्चनक, िेलकुद, पसु्तक, परुस्कार, कला, साश्चित्य, संगीत 

लगायत समसामश्चयक घटना तथा नवीनतम गश्चतश्चवश्चधिरु) र मित्वपरु्ा व्यश्चक्तत्व तथा श्चवचारकिरु सम्पबन्धी जानकारी 

 

खण्ड (ख)  

सामान्य बौनिक पररक्षण  – ४० अङ्क 

1. General Reasoning Test       (40 Marks)  

1.1. Logical Reasoning (12 Marks)  

Verbal Ability, Alphanumeric Series, Reasoning Analogies, Classification, Coding-Decoding, Order & 

Ranking, Distance & Directions, Analytical and Logical Reasoning, Assertion and Reason, Statement and 

Conclusion, Input/output, Venn- diagram  

1.2. Numerical Reasoning (16 Marks)  

Arithmetic Series, Analogy, Classification, Arithmetical Reasoning, Fraction. Percentage, Ratio, 

Average, Profit & Loss, Time & Work, Date & Calendar,  Data Sufficiency, Data Interpretation & Data 

Verification 

1.3. Spatial Reasoning (12 Marks)  

Figure Series, Figure Analogy, Figure Classification, Figure Matrix, Pattern Completion, Embedded 

Images, Image Formation & Analysis, Mirror and Water Images, Cubes and Dices, Paper Folding & 

Cutting  

ΩΩΩ 
  



प्रदशे लोक सेवा आयोग 

सदुरूपश्चिम प्रदशे 

प्रदेश निजामती सेवा तथा स्थािीय सरकारी सेवा अन्तरगत नवनवध सेवा, सातौं तह, मनहला नवकास अनधकृत वा सो सरह पदको 

खुला, अन्तर तह र आन्तररक प्रनतयोनगतात्मक परीक्षाको पाठ्यक्रम 

Page 4 of 10  

नितीयपत्र : समसामनयक नवषय 

खण्ड (क) – २५ अंक  

१. सावइजनिक प्रशासि र व्यवस्थापि 

१.१ सावाजश्चनक प्रशासनको अवधारर्ा, उद्दशे्य र कायाक्षेत्र 

१.२ सावाजश्चनक प्रशासन / व्यवस्थापनको नवीन अवधारर्ा 

१.३ संगठन र यसका प्रमिु पक्षिरु 

 १.३.१ संगठनको पररचय, श्चकश्चसम तथा स्वरुपिरु 

 १.३.२  संगठन गठनका आधारिरु 

१.३.३ संगठनका श्चसिान्त तथा अन्य केिी प्रमिु पक्षिरु – आदशेको एकात्मकता, श्चनयन्त्रर्को श्चसमा, पदसोपान, 

संगठनात्मक व्यविार, समिू गश्चतश्चशलता र समिूगत काया 

१.४ प्रशासन / व्यवस्थापनका केिी प्रमिु पक्षिरु  

 १.४.१ िन्द व्यवस्थाप –   िन्दको अथा, कारर् र प्रकृश्चत 

१.४.२ तनाव व्यवस्थापन, समय व्यवस्थापन,  प्रकोप व्यवस्थापन, संकट व्यवस्थापन,  पररवतान व्यवस्थापन 

१.४.३ रारि श्चनमाार् र सामाश्चजक पररवतानको संवािकको रुपमा सावाजश्चनक सेवाकमीिरु 

१.५ कमाचारीतन्त्र – अवधारर्ा, आधारभतू प्रकृश्चत, प्रकार तथा सबल र दबुाल पक्षिरु 

१.६ सावाजश्चनक नीश्चत – श्चनमाार्, कायाान्वयन, अनगुमन र मपूयाङ्कन 

१.७ व्यवस्थापन परीक्षर् 

१.८ सावाजश्चनक सेवामा व्यवसाश्चयकता, सदाचार, अनशुासन र आचारसंश्चिता 

खण्ड (ख) – २५ अंक 

२. राज्य व्यवस्था र कािूि 

२.१ राज्य व्यवस्थाको पररचय तथा संचालनको श्चसिान्त 

२.२ नेपालको संवैधाश्चनक श्चवकासक्रम  

२.३  नेपालको वतामान संश्चवधान: श्चवशषेता, कायापाश्चलका, व्यवस्थाश्चपका, न्यायपाश्चलका, मौश्चलक िक, नागररकका कताव्य, 

श्चनदशेक श्चसिान्त, राज्यका नीश्चत, संवैधाश्चनक अंगिरु, एकल तथा साझा अश्चधकार 

२.४ संघीयता, श्चवकेन्रीकरर्, अश्चधकार प्रत्यायोजन, अश्चधकार श्चनक्षपेर्, गर्तन्त्र 

२.५ तीन तिका सरकार बीच अन्तरसम्पबन्ध,  राज्यशश्चक्तको बाडाँफाटाँ, अश्चधकार र श्चजम्पमेवारी 

२.६ सशुासनको अवधारर्ा र आधारभतू तत्विरु तथा सशुासनको सन्दभामा सावाजश्चनक प्रशासनको भशू्चमका 

२.७ नागररक श्चशक्षा तथा यसको मित्व, नागररक समाज लगायत नागररकिरुको दाश्चयत्व र कताव्य 

२.८ काननूको अथा, मित्व, काननूका स्रोतिरु र नेपालमा काननू श्चनमाार् प्रकृया 

२.९ काननूी राज्यको अवधारर्ा र मित्च, लोकताश्चन्त्रक मपूय र मान्यता 

२.१० सामाश्चजक न्याय, समावेशीकरर्, समानपुाश्चतक प्रश्चतश्चनश्चधत्व र सकारात्मक श्चवभेद 

खण्ड (ग) – २५ अंक 

३. आनथइक पक्ष र समसामनयक नवषयहरु 

३.१ आश्चथाक श्चवकासका पक्षिरु:  कृश्चष, उद्योग, व्यापार, पयाटन, वैदशे्चशक रोजगार र जनशश्चक्त 

३.२ आश्चथाक श्चवकासका संवािकिरु: सावाजश्चनक क्षेत्र, श्चनजी क्षेत्र र सिकारी क्षते्र 

३.३ सावाजश्चनक श्चनजी साझदेारी 

३.४ योजना तजुामा प्रकृया 
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३.५ नेपालमा योजनाबि श्चवकासका प्रयासिरु : आवश्चधक, मध्यकालीन, दीघाकालीन योजनािरु 

३.६ संघ तथा सदुरूपश्चिम प्रदशेको चाल ुआवश्चधक योजना: उद्दशे्य, प्राथश्चमकता, नीश्चत, रर्नीश्चत 

३.७ श्चवकासका आयामिरु 

 ३.७.१ आश्चथाक वशृ्चि तथा आश्चथाक श्चवकास 

 ३.७.२ श्चवकासमा श्चवश्वव्यापीकरर्, स्थानीयकरर्, स्थानीय स्रोत पररचालन तथा व्यवस्थापन 

 ३.७.३     श्चवकासमा जनसिभाश्चगता 

३.८ ज्वलन्त श्चवषयिरु: गररबी, बेरोजगारी, जनस्वास््य, िाद्य सरुक्षा, सामाश्चजक सरुक्षा, श्चवश्चवधता व्यवस्थापन, जलवाय ु

पररवतान, श्चदगो श्चवकास, श्चवपद ्व्यवस्थापन 

३.९ सामाश्चजक श्चवकास,  सामाश्चजक सांस्कृश्चतक रुपान्तरर्  
 

खण्ड (घ) – २५ अंक 

४. प्रदेश निजामती सेवा र नवनवध 

४.१ प्रदशे श्चनजामती सेवा र  जनशश्चक्त व्यवस्थापन 

४.१.१  श्चनजामती सेवाको अवधारर्ा  

४.१.२ जनशश्चक्त व्यवस्थापन  र योजना 

४.१.३  प्रदशे श्चनजामती सेवाको गठन, पदपशू्चता, सेवा सशु्चवधा, अनशुासन, आचरर् र वशृ्चत श्चवकास सम्पबन्धी व्यवस्था 

४.१.३ संघ, प्रदशे र स्थानीय तिका बीच प्रशासश्चनक अन्तर सम्पबन्ध र समन्वय 

४.२ सावाजश्चनक श्चवत्त प्रशासन तथा लेिा  

४.२.१ बजेट: पररभाषा, श्चकश्चसम, बजेट तजुामा, कायाान्वयन, अनगुमन र मपूयाङ्कन प्रर्ाली 

४.२.२ न्धी काननूी व्यवस्था र कायाश्चवबजेट िचा र सावाजश्चनक िररद सम्पब श्चध 

४.२.३ लेिा प्रर्ालीका श्चसिान्त र सरकारी लेिा प्रर्ालीको पररचय 

४.२.४ सरकारको आश्चथाक काया प्रर्ाली 

४.२.५ सावाजश्चनक सेवा प्रवािमा आश्चथाक प्रशासनको मित्व 

४.३ कायाालय व्यवस्थापन र सचूना प्रर्ाली 

  ४.३.१ कायाालय व्यवस्थापन: अवधारर्ा, मित्व र कायाश्चवश्चध 

  ४.३.२ कायाालयमा संचारको मित्व, प्रकार र माध्यमिरु 

४.४.३  सावाजश्चनक सेवा प्रवािमा, इन्टरनटे, सामाश्चजक सञ्जाल, सचूना तथा सञ्चार प्रश्चवश्चधको प्रयोग: अवसर तथा 

चनुौती 

 ४.४ सावाजश्चनक सेवा प्रवाि 

  ४.४.१ सावाजश्चनक सेवाको अवधारर्ा, काया, श्चवशेषता र भशू्चमका  

  ४.४.२ सावाजश्चनक सेवा प्रवाि गन ेतररका / माध्यमिरु 

  ४.४.३ सावाजश्चनक सेवा  प्रवािको प्रभावकाररता 

  ४.४.४ सावाजश्चनक सेवा प्रवािमा सेवा प्रदायकको भशू्चमका र सेवाग्रािीको अश्चधकार तथा दाश्चयत्व 

   

िोट : प्रत्येक खण्डबाट ३ ओटा छोटो उत्तर प्रश्न र १ ओटा लामो उत्तर प्रश्न सोनधिेछ । 

ΩΩΩ
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तृतीय पत्र  :  लैंनगकता र नवकास  

खण्ड (क) – २० अंक 

१. लैंनगक अवधारणा 

१.१  श्चलङ्ग र लैङ्श्चगकता 

१.२ स्त्रीत्व र परुुषत्व 

१.३ श्चपतसृत्ता र नारीवाद 

१.४      लैङ्श्चगक  भशू्चमका र शश्चक्त सम्पबन्ध 

१.५       व्यविाररक तथा रर्नीश्चतक आवश्यकता 

१.६      लैङ्श्चगक समानता  तथा समता 

१.७ स्रोत तथा अवसरमाश्चथको पिुाँच र श्चनयन्त्रर् 

१.८ लैङ्श्चगक तथा  यौश्चनक अपपसंख्यक 

१.९  लैंश्चगक श्चवभेद 

२. मनहला अनधकार  

 २.१ नेपालमा मश्चिला आन्दोलन र  यसका उपलब्धी 

२.२ नेपालमा मश्चिला श्चवकासका लाश्चग भएका प्रयासिरु 

 २.३ मश्चिलाका अश्चधकार 

 २.४ नेपालको वतामान संश्चवधानमा मश्चिलाका मौश्चलक िकिरु 

 २.५ नेपालमा  मश्चिला अश्चधकार सम्पबन्धी चनुौतीिरु 
 

खण्ड (ख) – ३० अंक 

३. मनहला सशनिकरण  

 ३.१ नेपाली मश्चिलाको श्चस्थश्चत: जनसाङ्श्चख्यक, सामाश्चजक, आश्चथाक, राजनीश्चतक 

 ३.२  सदुरूपश्चिम प्रदशेका मश्चिलाको श्चस्थश्चत: जनसाङ्श्चख्यक, सामाश्चजक, आश्चथाक, राजनीश्चतक 

 ३.३ मश्चिलाको  बिुआयाश्चमक भशू्चमका 

  ३.३.१  पनुरुत्पादक भशू्चमका (Reproductive Role) 

  ३.३.२ उत्पादक भशू्चमका  (Productive Role) 

  ३.३.३  सामदुाश्चयक भशू्चमका  (Community Role) 

  ३.३.४ प्रश्चतश्चनश्चधमलूक  भशू्चमका  (Constituency Role) 

 ३.४ मश्चिलाको कायाबोझ 

 ३.५ गररबीको दरुचक्रमा मश्चिला 

 ३.६ मश्चिला सशश्चक्तकरर्का आयामिरु : आश्चथाक, सामाश्चजक, राजनीश्चतक 

 ३.७ राश्चरिय तथा प्रदशे स्तरमा मश्चिलाका लाश्चग लश्चक्षत कायाक्रम 

 ३.८ सामाश्चजक पररचालन, सिभाश्चगता र सञ्जालीकरर् 

 ३.९ समिू गश्चतश्चशलता 

४. लैङ्नगक नहंसा 

 ४.१ लैङ्श्चगक श्चिसंा: कारर् र पररर्ाम 

 ४.२ प्रथा, परम्पपराका नाममा िुने िाश्चनकारक अभ्यासिरु  
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 ४.३ श्चडश्चजटल श्चिसंा (Digital Violence) 

४.४ घरेलु श्चिसंा 

 ४.५ मानव बेचश्चबिन तथा ओसारपसार र श्चनयन्त्रर्  

 ४.६ मश्चिला श्चिसंा श्चवरुि परुुषको संलग्नता 

खण्ड (ग) – ३० अंक 

५. नवकासमा लैंनगक दृनष्टकोण 

 ५.१ कपयार्कारी सोच 

५.२ श्चवकासमा मश्चिला 

५.३ मश्चिला र श्चवकास 

५.४ लैङ्श्चगकता र श्चवकास  

५.५ अश्चधकारवादी अवधारर्ा  

५.६ लैङ्श्चगक समानता र सामाश्चजक समावेशीकरर् 

६. लैङ्नगक समािता मापक सचूकाङ्कहरु 

 ६.१ लैंश्चगक श्चवकास सचूकाङ्क (GDI) 

 ६.२        लैंश्चगक सशश्चक्तकरर् मापक (GEM)  

 ६.३ मानव गररबी सचूकाङ्क  (HPI) 

७.  लैङ्नगक समािता तथा मनहला सशनिकरण: प्रनतबिता र प्रयासहरु 

 ७.१ अन्तराश्चरिय मश्चिला सम्पमलेनिरु 

 ७.२ मश्चिला श्चवरुि िुने सबै प्रकारका भदेभाव उन्मलून गन ेमिासन्धी, १९७९ र सो को इच्छाधीन आलेि 

 ७.३ बेइश्चजङ्ग कायामञ्च, १९९५ 

 ७.४ श्चदगो श्चवकास लक्ष्य 

 ७.५ संयकु्त रारि संघ सरुक्षा पररषदक्ा प्रस्ताव नम्पबर १३२५ र १८२० 

७.६ लैङ्श्चगक समानता तथा मश्चिला सशश्चक्तकरर् लाश्चग संस्थागत संयन्त्र: व्यवस्थाश्चपका संसदको मश्चिला बालबाश्चलका तथा 

समाजकपयार् सश्चमश्चत, राश्चरिय मश्चिला आयोग, मश्चिला बालबाश्चलका तथा ज्येष्ठ नागररक मन्त्रालय र अन्तगातका श्चनकाय, 

प्रदशे सभाको सामाश्चजक श्चवकास सश्चमश्चत, सामाश्चजक श्चवकास मन्त्रालय, स्थानीय ति 

७.७ श्चगक समानता तथा सामाश्चजक समावेसदुरूपश्चिम प्रदशे लैं शीकरर् नीश्चत 

७.८       सदुरूपश्चिम प्रदशे लैंश्चगक समानता तथा सामाश्चजक समावेशीकरर् परीक्षर् कायाश्चवश्चध 

८. लैङ्नगक मूलप्रवानहकरण 

 ८.१ सैिाश्चन्तक पक्ष 

 ८.२ लैङ्श्चगक िण्डीकृत त्याङ्क 

 ८.३ लैङ्श्चगक श्चवशे्लषर्   तथा परीक्षर् 

 ८.४ लैङ्श्चगक उत्तरदायी बजेट र नपेालमा यसको अभ्यास 

८.५ नेपालमा लैङ्श्चगक समानताका लाश्चग गररएका श्चवशेष व्यवस्था: सकारात्मक श्चवभेद, आरक्षर्, सकारात्मक काया र अन्य 

श्चवशेष व्यवस्था 
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खण्ड (घ) – २० अंक 

९.   बालबानलका, ज्येष्ठ िागररक र अपाङ्गता भएका व्यनिको अनधकार र सामानजक सरुक्षा 

९.१ बालबाश्चलका सम्पबन्धी  

९.१.१ प्रचश्चलत काननूी व्यवस्था,  

९.१.२ बाल श्चववाि, दवु्यासनी, बाल संरक्षर्का  श्चवषयिरु  

९.१.३ बालबाश्चलकामा लगानी 

९.२ ज्येष्ठ नागररक सम्पबन्धी  

९.२.१ ज्येष्ठ नागररक सम्पबन्धी ऐन, २०६३ र श्चनयमावली, २०६५ 

९.२.२ विृावस्था व्यवस्थापन, मयााश्चदत र सम्पमाश्चनत विृावस्था 

९.२.३ रारि श्चनमाार्मा अवकाश प्राप्त रारिसेवकको उपयोग र भशू्चमका  

९.२.४ ज्येष्ठ नागररक प्रश्चत पररवार, समदुाय र रारिको भशू्चमका 

 ९.३ अपाङ्गता सम्पबन्धी;  

                    ९.३.१     अपाङ्गताको पररभाषा, प्रकार, अश्चधकार, अपांगता पररचय पत्र र वगीकरर् 

१०.  सामानजक समावेशीकरण, सामानजक न्याय र सामानजक सरुक्षा 

 

िोट : तृतीय पत्रका खण्डहरुबाट सोनधिे प्रश्नहरुको सखं्या निम्िािुसार हुिेछि । 

खण्ड (क) (ख) (ग) (घ) 

छोटो उत्तर प्रश्न २ ४ ४ २ 

लामो उत्तर प्रश्न १ १ १ १ 

 

ΩΩΩ 
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कम््युटर सीप परीक्षण (Computer Skill Test) 

प्रयोगात्मक परीक्षा योजिा (Practical Examination Scheme) 

नवषय पूणाइङ्क परीक्षा प्रणाली नवषयवस्तुको शीषइक अंक समय 

कम्प्यटुर सीप   परीक्षर् 

(Computer Skill Test) 
१० 

प्रयोगात्मक 

(Practical) 

Devanagari Typing २.५ ५ श्चमनटे 

English Typing २.५ ५ श्चमनटे 

Window basic and Word processing ५ ५ श्चमनटे 

Contents 

1. Windows basic 

- Introduction to Graphical User Interface. 

- Starting and shutting down Windows. 

- Basic Windows elements: Desktop, Taskbar, My Computer, Recycle Bin etc. 

- Concept of files and folders. 

- Searching files and folders. 

2. Word processing 

- Creating, saving and opening documents. 

- Typing in Devanagari and English. 

- Text formatting (font, size, color, underline, italic, bold etc.) and paragraph formatting (alignment, 

indentation, spacing) 

- Inserting header and footer, page number 

- Page setting (margin, page size, orientation), previewing and printing of documents.  

 

देविागरी र English Typing Skill Test को लानग निदेशि 

१. देविागरी Typing Skill Test को लानग १५० शब्दहरुको एउटा Text नदर्िेछ र देहाय अिुसार अंक प्रदाि गररिेछ । 

शुि शब्द प्रनत नमिेट (Correct Words/ Minute) पाउिे अंक 

५ भन्दा कम शिु शब्द प्रश्चत श्चमनेट बाफत ० अंक 

५ वा सो भन्दा बढी र ७.५ भन्दा कम शिु शब्द प्रश्चत श्चमनेट बाफत  ०.५ अंक 

७.५ वा सो भन्दा बढी र १० भन्दा कम शिु प्रश्चत श्चमनेट बाफत  ०.७५ अंक 

१० वा सो भन्दा बढी र १२.५ भन्दा कम शिु शब्द प्रश्चत श्चमनेट बाफत १ अंक 

१२.५  वा सो भन्दा बढी र १५ भन्दा कम शिु शब्द प्रश्चत श्चमनटे बापत १.२५ अंक 

१५ वा सो भन्दा बढी र १७.५ भन्दा कम शिु शब्द प्रश्चत श्चमनेट बाफत  १.५ अंक 

१७.५ वा सो भन्दा बढी र २० भन्दा कम शिु शब्द प्रश्चत श्चमनेट बाफत १.७५ अंक 

२० वा सो भन्दा बढी र २२.५ भन्दा कम शिु शब्द प्रश्चत श्चमनेट बाफत २ अंक 

२२.५ वा सो भन्दा बढी र २५ भन्दा कम शिु शब्द प्रश्चत श्चमनेट बाफत २.२५ अंक 

२५ वा सो भन्दा बढी शिु शब्द प्रश्चत श्चमनेट बाफत  २.५ अंक 
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२. English Typing Skill Test को लानग २०० शब्दहरुको एउटा Text नदर्िेछ र देहाय अिुसार अंक प्रदाि गररिेछ । 

शुि शब्द प्रनत नमिेट  (Correct Words/ Minute) पाउिे अंक 

६ भन्दा कम शिु शब्द प्रश्चत श्चमनेट बाफत ० अंक 

६ वा सो भन्दा बढी र ९ भन्दा कम शिु शब्द प्रश्चत श्चमनटे बाफत  ०.५ अंक 

९ वा सो भन्दा बढी र १२ भन्दा कम शिु प्रश्चत श्चमनेट बाफत  ०.७५ अंक 

१२ वा सो भन्दा बढी र १५ भन्दा कम शिु शब्द प्रश्चत श्चमनेट बाफत १ अंक 

१५  वा सो भन्दा बढी र १८ भन्दा कम शिु शब्द प्रश्चत श्चमनेट बापत १.२५ अंक 

१८ वा सो भन्दा बढी र २१ भन्दा कम शिु शब्द प्रश्चत श्चमनेट बाफत  १.५ अंक 

२१ वा सो भन्दा बढी र २४ भन्दा कम शिु शब्द प्रश्चत श्चमनेट बाफत १.७५ अंक 

२४ वा सो भन्दा बढी र २७ भन्दा कम शिु शब्द प्रश्चत श्चमनेट बाफत २ अंक 

२७ वा सो भन्दा बढी र ३० भन्दा कम शिु शब्द प्रश्चत श्चमनेट बाफत २.२५ अंक 

३० वा सो भन्दा बढी शिु शब्द प्रश्चत श्चमनेट बाफत  २.५ अंक 

३. अंग्रजी वा दवेनागरी Typing मा श्चदइएको Text लाई आधार मानी टाइप गरेको Text संग श्चभडाई चके गररने छ । श्चदइएको अंग्रजी वा 

दवेनागरी Text मा उपलेश्चित स्थान बमोश्चजम परीक्षाथीिरुले आफ्नो Text मा Punctuation टाइप नगरेको पाइएमा त्यसको शब्दमा 

गर्ना गररने छैन । त्यसपश्चछ श्चनम्पन Formula प्रयोग गरी शिु शब्द प्रश्चत श्चमनेट श्चनकाश्चलन ेछ। 

Formula 

शिु शब्द प्रश्चत श्चमनेट ( Correct word/minute) = (Total words typed – Wrong words) / 5 

ΩΩΩ 

नितीय चरण  (Second Phase) :  सामूनहक परीक्षण (Group Test) र अन्तरवाताइ (Interview) 
 

सामूनहक परीक्षण (Group Test)         (१० अंक) 
 

सामूनहक छलफल (Group Discussion) 
 

यस प्रयोजनको लाश्चग गररने परीक्षर् १० परू्ााङ्क र ३० श्चमनेट अवश्चधको िुनछे, जनु नेता श्चवश्चिन सामशू्चिक छलफल (Leaderless Group 

Discussion) को रुपमा अवलम्पबन गररन ेछ । श्चदइएको प्रश्न वा Topic का श्चवषयमा पालैपालोसंग श्चनश्चदाष्ट समय श्चभत्र समिू बीच छलफल गद ै

प्रत्येक उम्पमेदवारले व्यश्चक्तगत प्रस्तशु्चत (Individual Presentation) गनुा पनछे । 
 

सामूनहक छलफलमा नदर्िे िमुिा प्रश्न वा Topic  
 

उदािरर्को लाश्चग - उजाा संकट, गरीबी श्चनवारर्, बाली बीमा, सामाश्चजक सरुक्षा, िाद्य सरुक्षा, प्रश्चतभा पलायन, स्वास््य बीमा, जलवाय ुपररवतान, 

आरक्षर् जस्ता समसामश्चयक श्चवषयवस्तुिरुबाट कुनै एक Topic  श्चदइनेछ |  
 

अन्तरवाताइ (Interview)          (२५ अंक) 
 

मौश्चिक (Oral) 

 

ΩΩ THE END ΩΩ 


